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Договор BG05SFPR002-2.001-0193  „Грижа в дома в Община Дупница” 

Финансиран от Европейския социален фонд +Чрез програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027г 

 

 

СПИСЪК  

 

На допуснати и недопуснати кандидати в процедура за подбор на персонал за 

предоставяне на мобилни, интегрирани здравно-социални услуги (Грижа в дома),  по 

Проект „Грижа в дома в Община Дупница“, ДБФП № BG05SFPR002-2.001-0193-С02,  

финансиран по процедура BG05SFPR002-2.001 „Грижа в дома“, приоритетна ос 

„Социално включване и равни възможности“ на Програма „Развитие на човешките 

ресурси“ 2021-2027, съфинансирана от Европейски социален фонд + на Европейския 

съюз, за следните длъжности: 

  

• Организатор - 1 щатна бройка; 

• Диспечер - 1 щатна бройка; 

• Социален медиатор - 1 щатна бройка 

• Домашен помощник - 5 щатни бройки. 

 

I. Допуснати до събеседване кандидати за длъжността „Организатор“: 

Вх. № Три имена Мотиви 

2/22.04.2024г. Пламен Боянов Спасов 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

12/25.04.2024г. Нели Руменова Христова 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

 

II. Недопуснати до събеседване кандидати за длъжността „Организатор“ - няма 

 

III. Допуснати до събеседване кандидати за длъжността „Диспечер“: 

Вх. № Три имена Мотиви 

5/24.04.2024г. Димитрина Владимирова Зарова 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

07/25.04.2024г. Радостина Иванова Георгиева 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

11/25.04.2024г. Нели Руменова Христова 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

19/25.04.2024г. Цветелина Спасова Минева 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

 

IV. Недопуснати до събеседване кандидати за длъжността „Диспечер“ - няма 
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V. Допуснати до събеседване кандидати за длъжността „Социален медиатор“: 

Вх. № Три имена Мотиви 

3/24.04.2024г. Зоя Йорданова Зашева 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

4/24.04.2024г. Димитрина Владимирова Зарова 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

6/24.04.2024г. Вероника Сашова Якимова 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

08/25.04.2024г. Радостина Иванова Георгиева 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

10/25.04.2024г. Нели Руменова Христова 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

 

VI. Недопуснати до събеседване кандидати за длъжността „Социален медиатор“ - 

няма 

 

VII. Допуснати до събеседване кандидати за длъжността „Домашни помошници“: 

Вх. № Три имена Мотиви 

01/22.04.2024г. Десислава Веселинова Белеганска 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

09/24.04.2024г. Неделка Станимирова Митова 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

13/25.04.2024г. Тодор Стоянов Василев 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

14/25.04.2024г. Росица Кирилова Коричкова 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

15/25.04.2024г. Миглена Ангелова Драгомирова 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

16/25.04.2024г. Васил Благоев Драгомиров 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

17/25.04.2024г. Мариана Василева Кьосева 
Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 
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документи 

18/25.04.2024г. Марияна Иванова Накева 

Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 

документи 

 

Събеседването с допуснатите кандидати ще се проведе на 29.04.2024 г. от 10:30 ч. в 

Кръглата зала на Община Дупница, ет.4. 

 

Резултатите от проведеното интервю ще бъдат обявени на 30.04.2024 г. на 

информационното табло на “Център грижа в дома”, находящ се в гр. Дупница, ж.к. 

„Дупница”, бл.№ 8А  и на сайта на Община Дупница – Раздел: Обяви и Съобщения/Други 

Обяви. 

 


